Пояснительная записка

к докладу Главы муниципального района "Забайкальский район"
о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности 
органов местного самоуправления муниципального района

за 2022 год и их планируемых значениях на 3-летний период

Доклад Главы муниципального района "Забайкальский район" о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципального района за 2022 год и их планируемых значениях на 3-летний период разработан в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 28.04.2008 года № 607 "Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов", распоряжением Правительства Забайкальского края от 26.02.2013 года № 85-р.
 Забайкальский район образован 2 января 1967 года и занимает территорию площадью 5 253,6 км2.  Забайкальский район расположен на юго-востоке Забайкальского края, граничит на юге с Китайской Народной Республикой, на западе - с Монголией.

Административное деление муниципального района представлено 8 поселениями (одним городским и семью сельскими), с 11 населёнными пунктами. Районный центр – поселок городского типа Забайкальск. Расстояние от п.г.т. Забайкальск до краевого центра  г. Читы – 485 км. 

К числу главных транспортных магистралей на территории Забайкальского района относится железная дорога Чита – Забайкальск Забайкальской железной дороги – филиала ОАО "РЖД", а также федеральная автодорога "Чита-Забайкальск" (А350).

П.г.т. Забайкальск выполняет функции международного железнодорожного и автомобильного пунктов пропуска грузо- и пассажиропотоков через границу Российской Федерации, обеспечивающие бесперебойный и безопасный процесс движения поездов. Через станцию Забайкальск осуществляется около 60% экспортно-импортных  перевозок между Россией и Китаем.     

На современном этапе деятельность района направлена на расширение и развитие внешнеэкономических связей. Приграничное расположение п.г.т. Забайкальск способствует развитию торговли, туризма, создают условия для привлечения иностранных инвестиций  в строительство жилья и других социально-значимых объектов.  

Основные направления социально-экономического развития муниципального района "Забайкальский район" определены Стратегией социально-экономического развития муниципального района "Забайкальский район" на период до 2030 года, утвержденной решением Совета муниципального района "Забайкальский район" № 183 от 21.11.2018 года. 
Главной стратегической целью развития муниципального района «Забайкальский район» является создание комфортной среды проживания, работы и отдыха для жителей и гостей муниципального района «Забайкальский район» путем обеспечения личной безопасности, доступа к социальным благам, организации трудоустройства, возможности вести собственный бизнес, строить и приобретать жилье.
Привлечение инвестиций в экономику района – ключевая задача, решение которой позволит увеличить поступления в доходную часть бюджета района.  

1. Экономическое развитие 
1. Число субъектов малого и среднего предпринимательства на 1 января 2023 года составило 555 единиц. На 10 тысяч человек населения приходится 266,57 субъектов малого и среднего предпринимательства. На территории района осуществляют свою деятельность пять крупных торговых сетей (дискаунтеры – «Светофор», «Продмикс», «Спутник», «Читинка», «Фикспрайс»). 
До 2025 года прогнозируется увеличения показателя на 2 %, и составит 272 единицы на 10 тыс. человек населения.
2. Среднесписочная численность работников в средних и малых предприятиях в 2022 году составила 249 человек,  доля от среднесписочной численности работников всех предприятий и организаций составила 5,44%.  На планируемый период до 2025 года доля среднесписочной численности работников малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников всех организаций увеличится на 5,56%  и составит 10 %. Увеличение за счет проведения рейдов и комиссий по легализации «теневой» заработной платы. 
3. Забайкальский район обладает значительными возможностями для реализации крупных инвестиционных проектов в сфере строительства транспортно - логистических комплексов, предприятий промышленного и сельского – хозяйственного сектора, развитие туристической и рекреационной инфраструктуры способствующие развитию приграничных торгово-экономических отношений.

На официальном сайте муниципального района «Забайкальский район» и на официальном сайте Министерства экономического развития Забайкальского края размещен инвестиционный паспорт района, где описана важная для инвесторов информация (в т.ч. перечень инвестиционных проектов, реализуемых и планируемых к реализации на территории района, база данных свободных производственных площадей, земельных участков).

Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 жителя в 2022 году составил 28137 рублей.
На планируемый период до 2025 года объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 жителя составит 4500 рублей.  Вложения осуществляются за счет планомерной реконструкции Забайкальской железной дороги на территории района, реализации инвестиционных проектов резидентов ТОР. 

4. Доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади территории городского округа (муниципального района) за 2022 год составила 63,13 % (площадь земельных участков, являющихся объектами налогообложения равна 322 153 га, площадь земельных участков подлежащая налогообложению равна 510 306 га. На плановый период до 2025 года показатель увеличится на 0,07 % за счет приобретения гражданами земельных участков в собственность за плату, инвентаризации и актуализации сведений государственного кадастра недвижимости.

 5. На территории муниципального района "Забайкальский район" действует 3 сельскохозяйственных организации (ПСК Абагайтуйское, ПСК Красный Великан, СХПК Степной), которые не являются получателями государственной поддержки и не являются прибыльными и в настоящее время находятся в стадии банктротства. Соответственно показатель «Доля прибыльных сельскохозяйственных организаций в общем их числе» равна 0, на планируемый период до 2025 года – 0. 

6. Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечающие нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения.


Общая протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения Забайкальского района по состоянию на 01.01.2023г. составила 193,988 км, в т. ч. протяженность дорог общего пользования местного значения поселений   составила 153,088 км.


Протяжённость автомобильных дорог  общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям  составляет 135,788 км ;


Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям  составляет 70,0%.


Ремонт автомобильных дорог местного значения поселений  муниципального района «Забайкальский район» в 2022 году проводился за счёт средств муниципальных дорожных фондов.

 
Отремонтировано   поселениями 26 570 м автомобильных дорог, что составило  17,36 %.


За 12 месяцев 2022 года выполнен ремонт участков автомобильных дорог: городского поселения «Забайкальское» (19489,0 м), сельского поселения «Абагайтуйское» (1250 м гравийных дорог), «Черно-Озерское» (4670 м гравийной дороги ул. Нагорная), «Красновеликанское» (устройство освещения дорог), «Даурское» (ремонт  дорог протяженностью 1161 м,  в т.ч.  отсыпка гравийных дорог протяженностью 956 м).


Доля отремонтированных дорог от общей протяженности  дорог составила 13,7%.


 Доля отремонтированных дорог местного значения поселений - 17,4%.


В 2023 году будет отремонтировано 9635 м автомобильных дорог из средств  муниципального дорожного фонда  в размере  39070,05 тыс. руб.: в т.ч.  ремонт дорог сельских поселений  и дорог муниципального района 11281,7  тыс .руб., городского поселения «Забайкальское» - 26890,15 тыс. руб., 898,2 тыс. руб.- проектирование освещения улиц в мкр. совхоз Дружба.  


Будут  выполняться работы по асфальтированию  ул. Болотова 1335 м, проводиться ремонт гравийных дорог :

в сельском поселении «Абагайтуйское» (700 м), 

в сельском поселении «Черно-Озерское» (1300 м),

в сельском поселении «Даурское» (300 м),

в сельском поселении «Билитуйское»  1 км,

в городском поселении «Забайкальское» 5 км.


В 2024, 2025 годах ремонт автомобильных дорог местного значения поселений муниципального района «Забайкальский район» будет проводиться за средств муниципальных дорожных фондов.


7. Доля населения, проживающего в населенных пунктах, не имеющих регулярного автобусного и (или) железнодорожного сообщения с административным центром городского округа (муниципального района), в общей численности населения городского округа (муниципального района) – 4,74 %.


Граждане, проживающие в населённых пунктах Забайкальского района: п.с.т. Красный Великан, п.с.т.Семиозёрье, с.Арабатук, с.Абагайтуй, н.п.Рудник Абагайтуй не имеют регулярного автобусного и (или) железнодорожного сообщения с административным центром муниципального района. Численность населения которых за 2022 год составляет 933  чел.


Среднегодовая численность постоянного населения муниципального района  за 2022 год 19680 чел.

 
Доля населения, проживающего в населенных пунктах, не имеющих регулярного автобусного и (или) железнодорожного сообщения с административным центром муниципального района, в общей численности населения муниципального района «Забайкальский район»–4,74 %.


Администрацией муниципального района «Забайкальский район» был объявлен конкурс на право осуществления регулярных пассажирских перевозок автомобильным транспортом общего пользования по маршрутам :

1. п.Забайкальск - Билитуй – Даурия;

2. с. Красный Великан - Харанор- Даурия - Билитуй - п.Забайкальск;

3. п. Забайкальск - с.Абагайтуй - с.Рудник-Абагайтуй;

4. с. Степной - п.Забайкальск.


Из-за отсутствия потенциальных перевозчиков на конкурсы не было представлено ни одной заявки. Согласно протокола № 1 вскрытия конвертов с конкурсными заявками от 14 июня 2022 года пгт. Забайкальск вследствие отсутствия заявок конкурс признан несостоявшимся.


В 2023 году был проведен конкурс на право осуществления регулярных пассажирских перевозок автомобильным транспортом общего пользования на территории муниципального района «Забайкальский район» на маршруты, не обеспеченные транспортным сообщением с районным центром:

1.п.Забайкальск - Билитуй – Даурия;

2. с. Красный Великан - Харанор- Даурия - Билитуй - п.Забайкальск;

3. с. Степной - п.Забайкальск;

4. п.Забайкальск-с.Абагайтуй-с.Рудник-Абагайтуй.


Согласно протокола № 2 вскрытия конвертов с конкурсными заявками от 20 января 2023 года пгт. Забайкальск, конкурсная комиссия рассмотрела одну поданную заявку и приняла решение. На осуществление перевозок по маршруту п.Забайкальск - с.Абагайтуй - с.Рудник-Абагайтуй  был заключен договор с МУ ОМТО Администрации муниципального района «Забайкальский район».


 По остальным маршрутам конкурс признан несостоявшимся. В 2023 году планируется проведение конкурса на право осуществления регулярных пассажирских перевозок автомобильным транспортом общего пользования на территории муниципального района «Забайкальский район» повторно.  


8. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций района в 2022 году составила 64408,4 рублей. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений 31920,2 рублей.  Среднемесячная номинальная заработная плата работников общеобразовательных учреждений составила 45164,4 рублей, в том числе учителей – 53970,7 рублей, работников муниципальных учреждений культуры и искусства – 30325,9 рублей, физической культуры и спорта – 56673,9 рублей. 

Среднемесячная заработная плата на планируемый 3-х летний период увеличится  за счет исполнения Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 года № 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политике", а также за счет увеличения минимального размера оплаты труда.
2. Дошкольное образование

9. В муниципальном районе «Забайкальский район» действует 7 муниципальных дошкольных образовательных учреждений, из них 4 детских сада в поселке, 3– в сельской местности. 

По данным текущего учета населения,  в муниципальном районе «Забайкальский район» численность детей в возрасте от 1 года до 6 лет составляет 1634. 

На 1 января 2022 года дошкольным образованием охвачено 1109 детей (с учетом дошкольный группы кратковременного пребывания при общеобразовательной школе). Таким образом, в 2022 году доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу, в общей численности детей в возрасте 1- 6 лет доля детей в возрасте 1-6 лет составляет 68%. 

На 2022-2023 годы доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную общеобразовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных общеобразовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1-6 лет останется на уровне 2022 года.

10. В реестре очередников в дошкольные учреждения муниципального района «Забайкальский район» на 01.01.2023 года 221 заявление, из них в пгт. Забайкальск – 175, сельские поселения – 46 заявлений (по п.ст.Даурия – 41 заявление, п.ст. Билитуй – 5 заявлений).

Таким образом, доля детей в возрасте 1-6 лет, стоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1- 6 лет, составила 13,5 %.

11. Доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных образовательных учреждений в 2022 году составила 12,5%. В последующие годы данный показатель увеличится в связи с реорганизацией иучрждений.
3. Общее и дополнительное образование

13. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений в 2022 году составила 9 %.

14. Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений составила 80 % в рамках федерального проекта «Современная школа», национального проекта «Образование», а также внеурочной деятельности и в рамках реализации дополнительных общеобразовательных программ «Успех каждого ребенка» в 2022 году участвовали МАОУ СОШ № 1 пгт.Забайкальск. 

 На планируемый 3-х летний период показатель составит 100 % В 2023 году в рамках федерального проекта «Современная школа», национального проекта «Образование» примут участие МОУ Билитуйская СОШ и МОУ СОШ № 2 пгт.Забайкальск

15. В настоящее время в районе действуют 10 общеобразовательных учреждений (1 – начальная, 4 – основных, 5 – средних).

Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений в 2022 году составила 80 %. К 2025 году данный показатель достигнет 40%.

16.  Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях в 2022 году составило 82,7 % (в 2021 году 87,16%). К 2023 году данный показатель достигнет 82,7 %.

17. Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся, в муниципальных общеобразовательных учреждениях в 2022 году составила 34,7 % (в 2021 году – 34,5 %), и останется на уровне до 2024 года, в связи с нехваткой учреждений общего образования. В 2025 году данный показатель будет равен 17,2% за счет строительства школы  в пгт.Забайкальск на 500 мест.
18. Расходы бюджета муниципального образования на общее образование в расчете на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных учреждениях в 2022 году составили 32,29 тыс. рублей (АППГ в 2021 году составили 38,59 тыс. рублей). На плановый 3-х летний период показатель просчитан на основе утвержденного бюджета муниципального района "Забайкальский район" на 2023 год и плановый период 2024-2025 годов.

19. В 2022 году общая численность детей в муниципальном районе в возрасте 5-18 лет составила 4660 человек. Численность детей, получающих услугу, составляет 3345 человек. Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы составила 71,8 % от общей численности.  На плановый период 2023-2025 годы предусмотрено увеличение до 75 %, за счет открытия новых отделений в учреждениях дополнительного образования, а также создание новых кружков, секций по новым направлениям. 

4. Культура

19. На территории муниципального района «Забайкальский район» в 2022 году действовали 7 учреждений культуры (информационно-досуговых центров), что составляет 88,9 % от нормативной потребности; 1 библиотека МУК «ЦБС» городского поселения «Забайкальское» и 1 МУК «Многофункциональный культурно-досуговый центр» муниципального района «Забайкальский район», в состав которого входят 7 сельских библиотек, что составляет 144,1 % от нормативной потребности. На плановый период увеличение по данным показателям не планируется.

Уровень фактической обеспеченности парками культуры и отдыха в муниципальном районе «Забайкальский район» в 2022 году составляет 100 % от нормативной потребности. 

20. Доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта в 2022 году составила 50 %, из расчета показателя видно, что четырём зданиям учреждений культуры из восьми действующих требуется капитальный ремонт, а именно: МУК ИБДЦ «Родник», МУК ИБДЦ «Фортуна», МБУК ИБДЦ «Радуга» и МУК «Дом культуры» городского поселения «Забайкальское». На здания клубов МУК ИБДЦ «Родник» сельского поселения «Красновеликанское» и МУК «Дом культуры» городского поселения «Забайкальское» составлена сметная документация и получено заключение государственной экспертизы. 

В 2023 году данный показатель планируется довести до 25 % в связи с подачей документов на участие в конкурсом отборе для предоставления субсидий из бюджета Забайкальского края в 2024 году на развитие сети учреждений культурно-досугового типа. В конкурсном отборе примут участие МУК ИБДЦ «Родник» и МУК «Дом культуры» городского поселения «Забайкальское».

В соответствии с распоряжением от 17 октября 2022 года № 408-р «Об утверждении Плана комплексного развития муниципального района «Забайкальский район» Забайкальского края на 2022–2027 годы» в 2024-2025 годах данный показатель планируется снизить до 12,5 % в связи с разработкой проектно-сметной документации на проведение капитального ремонта здания МУК ИБДЦ «Фортуна» п. Степной и приобретением модульной конструкции МБУК ИБДЦ «Радуга» п.ст. Харанор на 150 мест, включающей клуб и библиотеку.

21. Доля объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности и требующих консервации или реставрации, в общем количестве объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности в 2022 году равна 0%. Планируемый показатель также составит 0%, ввиду отсутствия на территории муниципального района «Забайкальский район» объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности.
5. Физическая культура и спорт
22,23. В 2022 году количество постоянно занимающихся физической культурой и спортом составило 6219 человек. Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом в общей численности населения района составила 31,3 %. Доля обучающихся, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности обучающихся  составила  93,4%.
На территории района в сфере физической культуры и спорта работают 2-муниципальных образовательных учреждения дополнительного образования детей: муниципальное учреждение дополнительного образования (Детско-юношеская спортивная школа № 1), муниципальное учреждение дополнительного образования Центр «Ровесник». В МУДО ДЮСШ № 1 работают отделения художественной гимнастики, вольной борьбы, шахмат, баскетбола и дзюдо, в МУДО Центр «Ровесник» - физкультурно-спортивное направление, в рамках которого проводятся занятия по боксу. Центр «Ровесник» также является муниципальным центром тестирования ВФСК «Готов к труду и обороне». Большой вклад в развитие массовой физической культуры и спорта, детского спорта вносит муниципальное учреждение «Спортсервис» городского поселения «Забайкальское», в котором работают секции бокса, вольной борьбы, футбола, волейбола и плавания, проводятся организованные занятия по аквааэробике. На территории муниципального района в сфере физической культуры и спорта работают общественные организации: Местная спортивная общественная организация «Шин Кекушинкай каратэ» пгт. Забайкальск; Местная общественная организация по единоборствам спортивный клуб «Сталк»; Местная общественная организация «Федерация художественной гимнастики Забайкальского района», проводят занятия представители региональных спортивных федераций по видам спорта Киокусинкай, Кудо, АРБ (рукопашный армейский бой), федерация пауэрлифтинга WPA/AWPA. Спортсмены района показывают хорошие результаты на региональных и межрегиональных физкультурно-спортивных мероприятиях. Среди них победители и призеры первенств Забайкальского края по художественной гимнастике, вольной борьбе, киокусинкай, кудо, АРБ, шахматам и боксу.

Несмотря на некоторые достижения, дальнейшему процессу подготовки спортивного резерва и спортсменов высоких разрядов препятствует состояние материально-технической базы, недостаток спортивных сооружений и спортивного инвентаря. Одной из проблем развития массовой физической культуры и спорта, детского спорта в районе является отсутствие специалистов в сельских поселениях (кроме учителей физической культуры общеобразовательных школ). По данным на 1 января 2022 года в районе работает 57 штатных работников физической культуры, из них в общеобразовательных школах - 22, в учреждениях дополнительного образования - 10, в дошкольных образовательных учреждениях – 5, в организациях и учреждениях, осуществляющих работу по физической культуре и спорту – 19 и из органов управления физической культурой и спортом всех уровней – 1.

На период до 2025 года показатели достигнут 31,6 % и 94,0% соответственно.
6. Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем

24.Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя, за 2022 год составила –24,59 кв.м всего, в том числе введенная в действие за год  0,31 кв.м: определяется как отношение площади всего жилищного фонда  к численности постоянного населения по состоянию на конец отчётного года в муниципальном районе 19680 чел., в среднем на одного жителя за 2022 год составила 24,59 кв. м. 

          В 2020 году - 22,99 кв. м, в 2021году – 23,21кв.м, в 2022 году - 24,59 кв. м, в 2023 году – 24,86 кв. м, в 2024 году – 25,1 кв. м, в 2025 году -25,4 кв.м.

За 12 месяцев 2022 года в Забайкальском районе  в эксплуатацию введены жилые дома ИЖС площадью 6,101 тыс. кв.м  в городском поселении «Забайкальское». 

Регистрация введённого жилищного фонда в 2022 году осуществлялась к Администрацией городского поселения «Забайкальское» и  МФЦ. По данным, предоставленным городским поселениям, в эксплуатацию введено  6 жилых домов ИЖС площадью 252,4 кв.м.  МФЦ информацию о вводе жилых домов органам местного самоуправления не предоставляет. 

Ввод жилищного фонда в 2023-2025 годах планируется только  за счёт ввода  в эксплуатацию жилых домов ИЖС: в 2023 году- 6,3 тыс. кв. м, в  2024 году – 6,33 тыс.кв.м, в 2025 год – 6,5 тыс. кв.м.

           Общая площадь введённых жилых помещений, приходящихся в среднем на одного жителя определяется как отношение  общей площади всех жилых помещений в жилых домах и нежилых зданиях, введенных в установленном порядке в эксплуатацию организациями-застройщиками и построенных населением в отчётном году, к среднегодовой численности постоянного населения  и составляет:

 в 2020 году-0,36 кв.м, в 2021году -0,07 кв.м, в 2022 году-0,31 кв.м, в 2023 году – 0,32 кв.м, в 2024 году 0,32 кв.м, в 2025 году 0,33кв.м.

25. Площадь земельных участков,  предоставленных для строительства в расчете на 10 тыс. человек населения в 2022 году составила 489,67 га, в том числе для индивидуального жилищного строительства – 35,91 га. Для комплексного освоения в целях жилищного строительства земельные участки не предоставлялись. 
26.   Площадь земельных участков, предоставленных для строительства, в отношении которых, с даты принятия решения о предоставлении земельного участка или подписания протокола о результатах торгов (конкурсов, аукционов) не было получено разрешение на ввод в эксплуатацию:

объектов жилищного строительства - в течение 3 лет – 0 кв. м;
иных объектов капитального строительства - в течение 5 лет – 0 кв. м.
7. Жилищно-коммунальное хозяйство
27. Доля многоквартирных домов, в которых собственники помещений выбрали и реализуют один из способов управления многоквартирными домами, в том числе:

в 2020 году -31,5%, в 2021году -27,2%, в 2022 году-43,6%,  в 2023, 2024,2025 годах  планируется 100 %.

Согласно статистического отчёта 22 жкх - реформа по состоянию на 1 января 2023 года в Забайкальском районе насчитывается 188 жилых многоквартирных дома,  в которых собственники должны выбрать способ управления, и выбрали способ управления в 2022 году 82 дома.

В товарищества собственников жилья объединилось 3 жилых дома ТСЖ «Наш дом» и «Удача»; в  непосредственном управлении собственниками помещений находятся 7 домов, в управлении управляющих компаний находятся 75 домов. 

Управляющие компании пгт.Забайкальск: ООО УК Ритм -Забайкальск», ООО «ЖЭК-Забайкальск», ООО  ЧАЗ «Трудовой ресурс»; ООО УК «Ритм», ООО УК «Ритм»-Борзя - пст.Билитуй; ООО Забайкальская управляющая компания, ООО УК «Ритм»-Борзя, – пст.Даурия.

28. Доля организаций коммунального комплекса, осуществляющих производство товаров, оказание услуг по водо-, тепло-, газо-, электроснабжению, водоотведению, очистке сточных вод, утилизации (захоронению) твердых бытовых отходов и использующих объекты коммунальной инфраструктуры на праве частной собственности, по договору аренды или концессии, участие субъекта Российской Федерации и (или) городского округа (муниципального района) в уставном капитале которых составляет не более 25 процентов, в общем числе организаций коммунального комплекса, осуществляющих свою деятельность на территории городского округа (муниципального района)  в 2020 году 89%, в 2021 году 89%,   в 2022 году -87,5%,  в 2023 году 100 %, в 2024 году 100%, в 2025 году планируется 100%.

В 2022 году на территории муниципального района предоставляли услуги теплоснабжения, водоснабжения, водоотведения, энергоснабжения, газоснабжения, сбора и вывоза твёрдых коммунальных отходов следующие организации:

АО «Заб ТЭК», АО «Читаэнергосбыт», ОАО «Межрегиональная распределительная сетевая компания Сибири»,  ОАО по газификации и эксплуатации газового хозяйства «Читаоблгаз»,  ОАО «Российские железные дороги» (Забайкальской дирекции по тепловодоснабжению – структурное подразделение Центральной дирекции по тепловодоснабжению – филиал ОАО «Российские железные дороги»),  МАНУ «Благоустройство», АО "РЖДстрой" (Строительно-монтажный трест N 15 - филиал АО "РЖДстрой"), ООО «Олерон+»  - 8 организаций.  

Доля предприятий с частной собственностью в 2022 году составила  -87,5%, 1 предприятие с муниципальной формой собственности МАНУ «Благоустройство» (учредитель городское поселение «Забайкальское»). На 2022-2024  годы  долю частных организаций коммунального комплекса  планируется   довести до 100% .

29. Доля многоквартирных домов, расположенных на земельных участках, в отношении которых осуществлен государственный кадастровый учет в 2022 году составила 34,04%. На планируемый период до 2025 показатель составит 34,5 %.
30. Доля населения, получившего жилые помещения и улучшившего жилищные условия в отчетном году, в общей численности населения, состоящего на учете в качестве нуждающегося в жилых помещениях.

На учёте в качестве нуждающегося в жилых помещениях состоят граждане  городского поселения «Забайкальское», сельских поселений «Даурское», «Черно-Озерское», «Степное»  в 2020 году  297 семей , в 2021 году  222 семьи,  в 2022 году  213 семей.

Получили жилые помещения и улучшили жилищные условия  в 2020 году- 20 семей  ( 2- г.п.«Забайкальское», 13 семей в с.п. «Даурское», 5 семей  в с.п «Красновеликанское»), в 2021 году  38 семей ( 3 семьи – в  г.п.«Забайкальское», 33 семьи в с.п. «Даурское», 1 семья  в с.п.« Черно-Озёрское»), в 2022 году 33 семьи ( 5 семей – в  г.п.«Забайкальское», 28 семей в с.п. «Даурское», Наибольшее количество граждан, получающих жилые помещения -  граждане, проживающие в сельском поселении «Даурское»  и получившие квартиры в пст. Даурия.  

 Доля населения, получившего жилые помещения и улучшившего жилищные условия составила:  в 2020 году - 6,7%, в 2021 году 17,1 %, в 2022 году -15,5%, в 2023-17%, в 2024 году-18%, в 2024 году-18%.

8. Организация муниципального управления


31. Консолидированный бюджет муниципального района «Забайкальский район» за 2022 год по доходам исполнен в объеме 927,9 млн. рублей или на 100,4% к уточненным бюджетным назначениям, что на 53,2 млн. рублей ниже уровня прошлого года. 

Показатели консолидированного бюджета по доходам             (млн.рублей)

	
	Исполнено за 2021 год
	Уточненный план 2022
	Исполнено за 2022 год
	Процент исполнения
	Отклонение 2022 года к 2021 году
	2022 год к 2021 году, %

	ДОХОДЫ
	981,1
	923,9
	927,9
	100,4
	-53,2
	94,6

	Налоговые и неналоговые
	279,2
	302,7
	308,0
	101,8
	+28,8
	110,3

	Безвозмездные поступления от других бюджетов
	701,9
	621,1
	619,9
	99,8
	-82
	88,3


Объем поступлений налоговых и неналоговых доходов за 2022 год составил 308 млн. рублей или с увеличением к уровню поступлений 2021 года на 28,8 млн. рублей.
Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (без учета субвенций) за 2022 года составила 27,1 %, на планируемый периоды 2023-2025 годы, данный показатель составит 24-30,3%.
32. Доля основных фондов организаций муниципальной формы собственности, находящихся в стадии банкротства, в основных фондах организации муниципальной формы собственности (на конец года, по полной учетной стоимости) в 2022 году и плановом периоде 2023 - 2025 годов равна нулю. Организаций муниципальной формы собственности, находящихся в стадии банкротства не имеется.

33. 
Объем не завершенного в установленные сроки строительства, осуществляемого за счет средств бюджета муниципального района, в 2022 году составил 0,0 тыс. рублей. На планируемый период  2023-2025 годов показатель также равен нулю.

34. Доля просроченной кредиторской задолженности по оплате труда (включая начисления на оплату труда) за 2022 год составила 0 %. На 2023-2025 годы доля просроченной кредиторской задолженности планируется 0 %. 
35. Расходы на содержание работников органов местного самоуправления за 2022 год в расчете на одного жителя муниципального образования составили 3693,3 рублей. В 2023 году данный показатель составит  3841,03 рублей, в 2024 году – 3994,67 рублей, 2025 году – 4154,46 рублей.
36. Схема территориального планирования муниципального района «Забайкальский район» утверждена решением Совета муниципального района «Забайкальский район» от 26 июня 2010 года № 129. 
Во всех поселениях района разработаны и утверждены генеральные планы и правила землепользования и застройки.

37. Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления городского округа (муниципального района) в 2022 году составила 52 % (в 2021 году – 36,0 %). К 2025 году планируется увеличить показатель до 100 %.
38. Среднегодовая численность постоянного населения за 2022 год составила 19680 человек, что на 1211 человек меньше, чем в 2021 году.
Численность постоянного населения в муниципальном районе на начало года составляла 20 тысяч 820 человек, в городском поселении 13 тысяч 378 человек, в сельских поселениях – 7 тысяч 442 человека. Естественный прирост составил 21 человек (родилось в районе 221 человек, умерло 200 человек). Зарегистрировано браков 176, разводов 123.

	№

п/п
	Наименование индикаторов
	Ед.

измерения
	2022  год

	1
	Численность постоянного населения на начало года 
	чел.
	20820

	2
	Численность постоянного населения в возрасте моложе трудоспособного на начало года
	чел.
	5060

	3
	Численность постоянного населения трудоспособного возраста на начало года
	чел.
	13120

	4
	Численность постоянного населения в возрасте старше трудоспособного на начало года
	чел.
	2640

	5
	Общий коэффициент рождаемости на 1 000 населения
	чел.
	10,6

	6
	Общий   коэффициент  смертности на 1 000 населения
	чел.
	9,6


В 2022 году в район прибыло 647 человек, убыло 729 человек.  Согласно статистическим данным, миграционная убыль населения в районе составила (- 82) человека, за 2021 год миграционная убыль составляла (- 185) человек.

9. Энергосбережение и повышение энергетической эффективности

39. Удельная величина потребления энергетических ресурсов в многоквартирных домах:

составила по  электроэнергии на 1 проживающего в 2020 году 316,4 кВтчас, в 2021 году 316,0 кВтчас, в 2022 году 315,8, в 2023 году 315,6, в 2024 году 315,4,  в 2025 году 315,1 кВтчас.

В связи с  более широким использованием  энергосберегающих приборов электрической энергии, использованием населением светодиодных ламп, установкой общедомовых и индивидуальных приборов учета электрической энергии,воды, тепловой энергии, ростом тарифов на энергоносители, планируется дальнейшее снижения потребление энергетических ресурсов.

Удельная величина потребления тепловой энергии в многоквартирных жилых домах составляла  в 2020 год – 0,301 Гкал, к 2021 году - 0,301 Гкал, в 2022 году - 0,3 Гкал, в 2023 году – 0,299 Гкал, в 2024 году – 0,297 Гкал, в 2025 году – 0,295 Гкал.

В связи с установкой индивидуальных приборов учета  на холодную и горячую воду населением, установкой общедомовых приборов учёта, ростом тарифов на водоснабжение и водоотведение, планируется дальнейшее снижения потребления воды.

Удельная величина потребления  холодной  воды на 1 проживающего  в 2020 году 53,8 куб.м, в 2021 году 53,6 куб.м, в 2022 году 53,5 куб.м,  в 2023 году 53,0 куб.м, в 2024 году 52,8 куб.м, в 2025 году 52,0 куб.м.

Удельная величина потребления горячей воды  в  многоквартирных жилых домах 2020 году - 2,8 куб.м, в 2021 году 2,6 куб.м, в 2022 году 2,48 куб.м,  в 2023 году -2,45 куб.м, в 2024 году - 2,43 куб.м, в 2025 году - 2,4 куб.м.

40. Удельная величина потребления энергетических ресурсов муниципальными бюджетными учреждениями:

По электроэнергии удельная величина составила: в 2020 году –78,5  кВтчас, в 2021 году- 70,2 кВтчас, в 2022 году 85,2 кВтчас, в 2023 году 84,4 кВтчас, в 2024 году 84,0 кВтчас, в 2025 году 82,6 кВтчас.

Планируется ежегодное снижение потребления электрической энергии   в сопоставимых условиях  в 2023-2025 годах.

В связи с сокращением численности населения  (с 20891чел. в 2021 году до 19680 чел. в 2022 году); установкой более мощных  центробежных насосов мощностью 18,5 кВт (вместо 15,9 кВт) на котельных Абагайтуйской СОШ, Харанорской ООШ, Степнинской ООШ,  установкой дымососов  большей мощности 7,0 кВт, (3,5 кВт ранее установленные);  заменой электрического котла мощностью 65 кВт в   Рудник Абагайтуйской ООШ на более мощный 100 кВт,  несмотря на проведенные  в 2022 году мероприятия по энергосбережению: использование энергосберегающих ламп, осуществление контроля за потреблением электрической энергии  учреждениями, финансируемыми из бюджета муниципального района «Забайкальский район», удельная величина  потребления электроэнергии в 2022 году составила 85,2 кВтчас на 1 человека. 

Объём потребленной электрической энергии  в 2022 году муниципальными учреждениями составил 1677598 кВтчас,  численность населения 19680 чел. ).

Удельная величина потребления электроэнергии составила в 2021 году 78,5 кВтчас (объём потребленной электрической энергии  в 2021 году муниципальными учреждениями 1467492 кВтчас, численность населения 20891человек ).

Планируется ежегодное снижение потребления  тепловой энергии   в сопоставимых условиях.

Потребление тепловой энергии муниципальными бюджетными учреждениями  на 1 кв.м  общей площади  в 2020 году – 0,2 Гкал, в 2021 году- 0,19 Гкал, в 2022 году- 0,17 Гкал, в 2023–0,15 Гкал, в 2024 году-0,12 Гкал, в 2025 году-0,11 Гкал.

Потребление холодной воды составляло   в 2020 году- 1,49, в  2021 год - 1,49 куб.м, в 2022 году – 1,3 куб.м, в 2023 году 1,27 куб.м, в 2024 году 1,25 куб.м, в 2024 году 1,22 куб.м. 

Потребление горячей воды составляло  в 2020 году – 0,35 куб.м, в 2021 году-0,34 куб.м, в 2022 году – 0,3 куб.м, в 2023 году – 0,27куб.м, в 2024 году – 0,23 куб.м,  в 2025 году – 0,2 куб.м.

Снижение потребления тепловой энергии, горячей  и холодной воды  организациями бюджетной сферы обеспечивается установкой в учреждениях приборов учёта ресурсов, контролем за использованием ресурсов и  заменой несправного сантехнического оборудования.
Независимая оценка качества
41. В 2022 году в независимая оценка качества условий оказания услуг организациями в сфере образования (далее – НОКУ), участвовали 10 общеобразовательных учреждений района. Итоговое значение оценки качества услуг по муниципальным общеобразовательным учреждениям муниципального района «Забайкальский район», составило 76 баллов при 100 возможных.

По результатам НОКУ разработан и утвержден плана мероприятий по повышению результативности работы муниципальных общеобразовательных учреждений муниципального района «Забайкальский район» и устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности муниципальных общеобразовательных учреждений муниципального района «Забайкальский район» на 2023 год, Распоряжением Администрации муниципального района «Забайкальский район» от 13 марта 2023 года № 84.

В 2022 году независимая оценка качества условий оказания услуг организациями в сфере культуры (далее – НОКУ) не проводилась. 

В 2023 году начинается новый цикл проведения процедуры независимой оценки качества условий оказания услуг организациями в сфере культуры, в связи с этим в 8 учреждениях культуры муниципального района «Забайкальский район» запланировано прохождение независимой оценки качества оказания услуг.
10. Перечень мер по повышению эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципального района "Забайкальский район"

Экономическое развитие.

1. Муниципальная поддержка осуществляется через реализацию мероприятий муниципальных программ «Экономическое развитие (2020-2026 годы)» и  «Развитие малого и среднего предпринимательства на территории муниципального района "Забайкальский район" на 2020-2026 годы», в том числе:

- информационная поддержка инвестиционной политики района, презентации инвестиционных возможностей района;

- выстраивание партнерских отношений со стратегическими инвесторами, постоянном взаимодействии и обеспечении режима максимального благоприятствования;

- снижение административных барьеров для предпринимателей, связанных с подготовкой и реализацией инвестиционных проектов;

- стимулирование развития малого и среднего предпринимательства и потребительского рынка;

- создание новых и развитие действующих организаций инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства;

- реализация мероприятий, направленных на увеличение доли закупок товаров, работ, услуг у субъектов малого и среднего предпринимательства и т.д. 

2. Регулярное обновление инвестиционного паспорта муниципального района "Забайкальский район". Разработка нормативной правовой базы по формированию и развитию  инвестиционной политики. Привлечение инвесторов с других районов и регионов, а также внедрению лучших муниципальных практик.
3. В сфере земельных отношений необходимо продолжить работу по:

- ведению реестров собственников земельных участков;

- ведению реестров арендаторов земельных участков;

- организации муниципального земельного контроля с целью выявления фактов использования земельных участков без оформленных  в установленном порядке документов;

- организации процесса оформления невостребованных земельных долей в муниципальную собственность;

- проводить разъяснительную работу с гражданами по вопросам, связанные с оформлением прав на объекты недвижимости и земельные участки.

4. В целях повышения эффективности деятельности органов местного самоуправления в сфере сельского хозяйства необходимо:

- в соответствии с Федеральным законом «О государственном регулировании обеспечения плодородия земель сельскохозяйственного назначения» выполнить мероприятия по сохранению и воспроизводству плодородия земель сельскохозяйственного назначения; проанализировать сложившуюся ситуацию по закреплению за сельхозорганизациями, КФХ и ЛПХ земель сельскохозяйственного назначения;

- проводить разъяснительную работу среди собственников земельных долей по оформлению земельных участков, сформированных из земельных долей, в собственность или аренду;

- разработать и подписать соглашения с Администрациями поселений по организации и обеспечению выполнения заданий по производству сельскохозяйственной продукции;

- оказать содействие созданию крестьянских (фермерских) хозяйств и развитию личных подсобных хозяйств на территории муниципального района, переводу ЛПХ в КФХ;

- обеспечить консультирование предпринимателей, рецензирование бизнес-планов по развитию сельского хозяйства; оказать содействия в оформлении сельскохозяйственных кредитов, в оформлении субсидий по возмещению части процентной ставки по кредитам, субсидий из краевого бюджета на телят, полученных в результате искусственного осеменения, субсидий сельхозтоваропроизводителям по направлению мясного скотоводства;

- содействовать привлечению инвестиций в сельскохозяйственное производство;

- содействовать развитию организации пищевой и перерабатывающей промышленности.

5. В целях повышения эффективности деятельности органов местного самоуправления, в части увеличения заработной платы работников всех отраслей экономики необходимо провести следующие мероприятия:


-  проведение целенаправленной работы по снижению отставания заработной платы в работников основных отраслей социальной сферы от заработной платы работников, занятых в экономике муниципального района "Забайкальский район" (проведение комиссий по оптимизации бюджетных расходов);


- работа по проблемам оплаты труда в целях ликвидации имеющейся задолженности по оплате труда в организациях, учреждениях и у ИП (проведение комиссий по легализации теневой заработной платы);


- мероприятия, направленные на выявления организаций, выплачивающих своим сотрудникам заработную плату ниже прожиточного минимума установленного в крае (Проведение рейдов и заседаний межведомственной комиссией по мобилизации налогов и платежей,  комиссией по легализации теневой заработной плате, регулирование заработной платы в рамках коллективных договоров и трудовых соглашений).
Дошкольное образование.
В целях повышения эффективности деятельности органов местного самоуправления  обеспечить выполнение мероприятий по:

- сохранению сети дошкольных  учреждений с учетом демографических изменений в соответствии с потребностями населения; 

- открытию дошкольных групп кратковременного пребывания детей, разработке мер по развитию и совершенствованию системы дошкольного образования;

- внедрению эффективных государственно-общественных форм управления в сфере образования через развитие системы социального партнерства;

- укрепление учебно-материальной базы учреждений для качественного освоения программ обучения. 

- проведению капитальных и текущих ремонтов зданий дошкольных образовательных организаций;

- строительству детского сада на 100 мест в пгт. Забайкальск.

Общее и дополнительное образование.
В целях повышения эффективности деятельности органов местного самоуправления в сфере образования необходимо обеспечить:

- открытость и доступность предоставления образовательных услуг;

- повысить качество и доступность образования в условиях перехода на новые федеральные государственные образовательные стандарты;

- укреплять кадровый потенциал и инфраструктуру образовательных учреждений;
- реализовать мероприятия муниципальных программ в сфере общего и дополнительного образования;
-  в целях повышения качества и доступности образовательных услуг детям всех социальных слоев населения продолжить работу по дистанционному обучению (сетевому взаимодействию);

- для повышения качества образования активизировать методическую работу ресурсного центра по подготовке учащихся;

-  организовать систему работы с одаренными детьми;

- совершенствовать инновационную деятельность в образовательных учреждениях муниципального района "Забайкальский район";
- открытие дополнительных направлений в учреждениях дополнительного образования, а также секций и кружков в образовательных учреждениях;
- участие в национальных и региональных проектах, государственных программах, конкурсных отборах.
Культура.
В целях создания условий для повышения качества услуг в сфере культуры необходимо:

- продолжить реализацию мероприятий по ремонту и модернизации учреждений культуры, инвентаризации объектов культурного наследия, обеспечению сохранности музейных и библиотечных фондов;

- продолжить работу по обеспечению пожарной и антитеррористической безопасности деятельности учреждений культуры (установку и обслуживание противопожарных систем, охрану зданий учреждений культуры);

- системно осуществлять мероприятия по подготовке, переподготовке и повышению квалификации специалистов отрасли; 

- при проведении реконструкции зданий учреждений культуры предусматривать возможность обеспечения безбарьерной среды для инвалидов;  

- увеличить количество и повысить качество проводимых культурно-массовых мероприятий на уровне поселений, района;

- развивать материально-техническую базу культурно-досуговых учреждений поселений, района;

- привлекать население к активному участию в культурно-массовых мероприятиях;

- развивать самодеятельные художественные творчества, клубные формирования по интересам, внедрять новые проекты для улучшения досуга населения и сохранения народных самодеятельных коллективов.

Физическая культура. 

В целях повышения эффективности деятельности органов местного самоуправления в сфере физической культуры и спорта необходимо:


-  Обеспечить популяризацию здорового образа жизни населения путем размещения информации на стендах, баннерах, в телекоммуникационной сети Интернет, путем публикации в газетах «Забайкалец» и «Забайкальское обозрение» информации о проведенных турнирах, лучших спортсменах района;


-  Увеличить количество и повысить качество проводимых спортивных соревнований на уровне поселений, района;


-  Развивать материально-техническую базу с применением региональных и федеральных нормативов обеспеченности жилых районов основными физкультурно-оздоровительными сооружениями;


-  Привлекать население к занятиям физической культурой и спортом, расширить секции, группы спортивной направленности;
- увеличений учреждений (отделений) дополнительного образования в сфере физической культуры и спорта;

-  привлечение квалифицированных тренеров.
Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем.

  С целью повышения обеспеченности населения жильем органам местного самоуправления поселений  необходимо:

предусмотреть земельные массивы, перспективные для жилищного строительства, с целью обеспечения нуждающихся в жилье лиц земельными участками;

продолжить работу по разработке и утверждению планов мероприятий по инфраструктурному обустройству земельных участков, предоставленных  для жилищного строительства семьям, имеющим трех и более детей.

Жилищно-коммунальное хозяйство.
В целях повышения эффективности деятельности в сфере жилищно-коммунального хозяйства  необходимо продолжить:

- развитие конкурентных отношений в сфере управления и обслуживания жилищного фонда путем развития рынка частных управляющих компаний;

- развитие инициативы собственников жилья;

- создание системы управления имущественным комплексом коммунальной сферы с использованием концессионных соглашений и других механизмов; 

- разработку и утверждение в муниципальных образованиях программ развития коммунальной инфраструктуры;

- организацию обучения специалистов местных администраций и организаций жилищно-коммунального хозяйства в целях повышения их квалификации в вопросах планирования и развития коммунального хозяйства.
Организация муниципального управления.

В целях повышения эффективности деятельности в сфере жилищно-коммунального хозяйства  необходимо:

- повысить результативность и эффективность принимаемых мер по мобилизации налоговых и неналоговых поступлений в районный бюджет, снижению недоимки;

- продолжить работу по оптимизации расходов и бюджетной сети, инвентаризации действующих расходных обязательств, содействовать укрупнению поселений, ограничить принятие новых расходных обязательств, не допускать кредиторской и дебиторской задолженности по бюджетным обязательствам;

- повысить уровень управления бюджетным процессом путем внедрения долгосрочных инструментов бюджетного планирования;

- соблюдать нормативы расходов на содержание органов местного самоуправления;

- активизировать работу по снижению просроченной кредиторской задолженности, проведению инвентаризации, реструктуризации и иных мер, не допускать образование просроченной задолженности по расходным обязательствам текущего года;

- усилить контроль за соблюдением финансовой, бюджетной и налоговой дисциплины, активизировать муниципальный финансовый контроль, а также осуществлять анализ эффективности бюджетных расходов;

- обеспечить доступность информации о местном бюджете, в том числе его формирования, исполнения и контроля за использованием бюджетных средств; 

- проводить мониторинг качества предоставления муниципальных услуг;

- обеспечить эффективность управления муниципальной собственностью;

- продолжить работу по оказанию методологической и практической помощи органам местного самоуправления городских и сельских поселений по вопросам финансово-бюджетной сферы;
- пропагандировать здоровый образ жизни населения района;

-  оказывать содействие занятости женщин, имеющих детей в возрасте до трех лет;

- продолжить работу по снижению негативных демографических процессов, использование активной социальной политики как инструмента повышения качества жизни граждан;

- продолжить работу по оказанию содействия добровольному переселению в Российскую Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом.

Энергосбережение и повышение энергетической эффективности.
Необходимо  направить усилия на повышение энергоэффективности за счет снижения потерь энергоресурсов при содержании жилищного фонда, проведение обязательного энергетического обследования, стимулирование наиболее эффективных технологий производства тепловой энергии,  установку приборов учета потребляемых электроэнергии, тепла и воды.
